
Приложение 2 

 

АННОТАЦИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

ИНФОРМАЦИОННАЯ КУЛЬТУРА ЛИЧНОСТИ 
(наименование дисциплины (модуля) 

 

«50.03.03 История искусств» 

«51.03.03 Социально-культурная деятельность»  

«51.03.01 Культурология»  

«51.03.02 Народная художественная культура»  
код и наименование подготовки 

 

Цели дисциплины (модуля):  

‒ формирование целостного представления о роли и месте информационной культуры в 

жизни современного общества, различных социальных групп и личности; 

‒ формирование информационного мировоззрения и информационной компетентности 

как основы профессиональной деятельности и профессиональной этики;  

‒ развитие профессионального самосознания в целях личного профессионального 

саморазвития и постоянного повышения уровня квалификации; 

 

Задачи: 

В задачи учебной дисциплины входит формирование информационной компетентности в 

следующих областях:  

– профессиональные информационные ресурсы;  

– поиск информации в традиционной и электронной информационной среде;  

– анализ, синтез и критическая оценка профессиональной информации;  

– самостоятельная подготовка информационных продуктов по основным видам учебной и 

профессиональной деятельности (рефераты, доклады, курсовые и выпускные 

квалификационные работы, аналитические обзоры, статьи, рецензии и т.д.). 

 

 

Дисциплина (модуль) направлена на формирование следующих компетенций: 

               УК-1. Способен осуществлять поиск, критический анализ и синтез 

информации, применять системный подход для решения поставленных задач  

                УК-6. Способен управлять своим временем, выстраивать и 

реализовывать траекторию саморазвития на основе принципов 

образования в течение всей жизни 

 

В результате освоения дисциплины (модуля) обучающийся должен: 

Знать: 

 причины и факторы, обусловившие возрастание значимости самоорганизации и 

самообразования в условиях становления информационного общества и общества 

знаний 

 виды, формы и источники самообразования в сфере информационной культуры 

 понятийно-терминологический аппарат в сфере информационной культуры как 

интегративном полидисциплинарном научном направлении и области деятельности;  

 социальные институты, формирующие информационную культуру личности;  

 концепции информационной подготовки и медиаобразования;  

 специфику информационной культуры личности в условиях цифровой 

трансформации общества и соблюдения требований информационной безопасности;  



 основные методы, способы и средств получения, хранения, переработки 

информации; 

 состав стандартных задач профессиональной деятельности на основе 

информационной культуры с применением информационно-коммуникационных 

технологий и с учетом основных требований информационной безопасности 

 

Уметь: 

 выявлять причины и факторы, обусловившие возрастание значимости 

самоорганизации и самообразования в условиях становления информационного 

общества и общества знаний.  

 осуществлять самодиагностику уровня профессиональной информационной 

компетентности; 

 определять виды, формы и источники самообразования в профессиональной сфере; 

 осуществлять экспликацию информационной культуры как многозначного и 

полиструктурного понятия;  

 применять основные методы и способы переработки информации  

 определять специфику информационной культуры в условиях цифровизации и 

соблюдения требований информационной безопасности;  

 использовать основные методы, способы и средства получения, хранения, 

переработки информации; 

 определять состав стандартных задач профессиональной деятельности на основе 

информационной культуры в условиях цифровизации и с учетом основных 

требований информационной безопасности. 

Владеть: 

 информационным мировоззрением;  

 личной профессиональной информационной компетентностью;  

 основными методами и способами переработки информации; 

 способностью аргументировать выбор основных методов, способов и средств 

получения, хранения, переработки информации 

 технологическим подходом к решению стандартных задач профессиональной 

деятельности на основе информационной культуры в условиях цифровизации и с 

учетом основных требований информационной безопасности 

 способностью аргументировать необходимость специального информационного 

обучения пользователей как целенаправленного и организованного процесса. 

 способностью осуществлять целенаправленную познавательную деятельность в 

целях личного профессионального саморазвития и постоянного повышения уровня 

квалификации. 

 

По дисциплине (модулю) предусмотрена промежуточная аттестация в форме зачёта с 

оценкой 

 

Общая трудоемкость освоения дисциплины (модуля) составляет 2 зачетные единицы. 


